Section 34 du CNU :
bilan de la période 2024-2025

Alain Blanchard, Professeur a 'université Paul Sabatier, Toulouse Il

Président de la section



Section 34 du CNU élue en 2023

o Liste unique. Elue... (Bon taux de participation.)

« Disponible sur le site : https://conseil-national-des-universites.fr/cnu/#/

 Site de la section: https://cnu34.osug.fr/

Bureau: F. Baudin, A. Blanchard, Z. Djouadi, M.-A. Treyer

Contact : bureau_cnu34@irap.omp.eu


https://conseil-national-des-universites.fr/cnu/#/
https://cnu34.osug.fr/

Collége A

Civilité Prénom et nom Statut Etablissement Adresse mail
M. Alain BLANCHARD Elu Univ. Toulouse 3 alain.blanchard@irap.omp.eu
M. Frédéric BAUDIN Elu Univ. Paris Saclay frederic.baudin@universite-paris-saclay. fr
Mme Karine BOCCIALINI Elue Univ. Paris Saclay karine.bocchialini@universite-paris-saclay.fr
Mme Véronique BUAT Elue Univ. Aix-Marseille veronique.buat@]lam.fr
M. David MARY Elu Univ. Cote d’ Azur david.mary@unice.fr
M. Pascal RANNOU Elu Univ. de Reims pascal.rannou@univ-reims.fr
Mme Olga ALEXANDROVA Nommée | Observ. Paris olga.alexandrova@obspm.fr
Mme Aurore BACMANN Nommée | Univ. Grenoble Alpes | aurore.bacmann@univ-grenoble-alpes.fr
M. Bernd VOLLMER Nommé Univ. de Strasbourg bernd.vollmer@astro.unistra. fr
M. Christophe BALLAND Elu Univ. Sorbonne balland@lpnhe.in2p3.fr
M. Frédéric DAIGNE Elu Univ. Sorbonne daigne@jiap.fr
M. Alain KLOTZ Elu Univ. Toulouse 3 aklotz@jirap.omp.eu
M. Valery LAINEY Elu Observ. Paris lainey@imcce. fr
Ariane LANCON Elue Univ. de Strasbourg ariane.lancon(@astro.unistra.fr
Christophe SAUTY Elu Observ. Paris christophe.sauty@obspm.fr
Jean-Frangois GONZALEZ B\[miinls Univ. de Lyon jean-francois.gonzalez@ens-lyon. fr
Coralie NEINER Nommée | Observ. Paris coralie.neiner@obspm. fr




Collége B

Civilité Prénom et nom Statut Etablissement Adresse mail

Mme Zahia DJOUADI-BOUALI Elue Univ. Paris Saclay zahia.djouadi@jias.u-psud.fr

Mme Isabelle BOISSE Elue Univ. Aix-Marseille isabelle.boisse@lam.fr

M. Yannick COPIN Elu Univ. Lyon 1 y.copin@ipnl.in2p3.fr

M. Pierre OCVIRK Elu Univ. Strasbourg pierre.ocvirk@astro.unistra.fr

M. Olivier RICHARD Elu Univ. Montpellier olivier.richard@umontpellier.fr

Mme Marie-Agnes TREYER Elue Univ. Aix-Marseille marie.treyer@lam.fr

Mme Edwige CHAPILLON Nommeée | Univ. Bordeaux edwige.chapillon@u-bordeaux.fr

M. Hubert HALLOIN Nommé | Univ. Paris Cité hubert.halloin@u-paris.fr

M. Michel TALLON Nommé | Univ. Lyon 1 mtallon@obs.univ-lyonl1.fr

Mme Léa GRITON Elue Sorbonne Univ. lea.griton@obspm.fr

Mme Isabelle JONCOUR Elue Univ. Grenoble isabelle.joncour@univ-grenoble-alpes.fr
Mme Laurene JOUVE Elue Univ. Toulouse 3 ljouve@irap.omp.eu

M. Benoit NOYELLES Elu Univ. Besangon matthieu.kretzschmar@cnrs-orleans.fr
M. Gérard MASSACRIER Elu Univ. Lyon 1 gerard.massacrier@ens-lyon.fr

Mme Heéléne ROUSSEL Elue Univ. Sorbonne roussel@iap.fr

Mme Irina DVORKIN Nommeée | Univ. Sorbonne dvorkin@iap.fr

Mme Yiyuan-Bess FANG Nommeée | Observ. Paris bess.fang@obspm. fr

M. Fathi NAMOUNI Nommé | Observ. Cote d’Azur | fathi.namouni@oca.eu




https://cnu34.osug.fr/

Section 34 — Astronomie et Astrophysique
Conseil National des Universités (CNU) — Mandature 2024-2027

PRESENTATION CANDIDATURES SUIVI DE CARRIERE DOCUMENTS LIENS UTILES ACTUALITES

AGENDA

Campagne de qualification 2024

Lire la suite >

Campagne de recrutement 2023

Lire la suite »
Calendrier qualification 2023

Lire la suite »

Accéder a l'agenda >

Motion sur le redécoupage Rapport d’activité 2023 Baisse du contingent de
enVIsage de Ia sectlon 17 du CNRS Le rapport d’activité de la section 34 est accessible ici. promOtlons HC

Motion a propos du redécoupage envisagé de la section Lire la suite > Une motion pour dénoncer la baisse programmée du
17 du CNRS. La motion a été adoptée par 27 (...) contingent des promotions Classe Normale vers (...)

Lire la suite > Lire la suite >



Les responsabilités de la section CNU

Attribution des CRCT (part nationale) : Congé pour Recherches ou Conversions
Thématiques

Inscription sur les listes de qualification aux fonctions de maitre de conférences ou de
professeur des universités pour les non-MCF

Attribution des promotions (part nationale)

Evaluation des dossiers de Prime (RIPEC)

Avis sur les postes attribués en « repyramidage »

Suivi de carriére

Représentation de la communauté : participation a la CPCNU, votes de motions a
destination du ministere, information de la communauté sur la situation des enseignants-
chercheurs, ...



CRCT. (2025)

6 demandes (soit 8 semestres) pour un semestre attribué, PR/MCF

2 semestres demandés par des femmes

Attribution : 1MCF (1 homme)

Moins de demandes qu’en 2022, similaire aux années suivantes



Qualifications (2025)

Qualification MCF

Non Hors
Qualifiés qualifié section
F 20 6 0 23% de femmes candidates
H 69 16 3 22% qualifiées
Total = 89 22 3

Hausse des demandes, pourcentages semblables a ceux de 2025
Qualification PR

1 dossier recu (1 femme) : qualifié

Pour étre qualifié, il faut faire la preuve qu’on a une expérience de I'enseignhement



Promotions (2025)

MCF CN - HC
MCF HC - EX
PR2 - PR1

PR1 - PREX1
PR EX1 - EX2

o Au total 39% des promouvables ont déposé un dossier

possibilités
de
promotion
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Population de référence

promouvables nbF % F
45 9 20 %

8 2 25 %

18 1 5%

26 2 7%

14 3 21 %
111 17 15 %

o 41% des femmes promouvables ont déposé un dossier (38% des hommes)
o 6 possibilités au CNU + possibilités en local
o 20% de MCF CN ont déposé un dossier (51% > MCF CN).



Promotions : les résultats 2025
e

MC-CN a HC Pierre Guilard,
Guillaume Patanchon

MC-HC a EX 0

PR2 a PR1 Jean-Francois Gonzales

PR1 a PR EX1 Thierry Foucher

Annie Zavagno
PR EX1 a EX2 Nathalie Carrasco



La réforme des primes (début en 2022)

RIPEC part 1 augmente significativement (2800€ en 2022 3 6800 en 2027)

PEDR devient RIPEC part 3 avec les modifications suivantes :

> durée3ansaulieude4 Mises a jour 2023

> démarrage au derjanvier-ler septembre
> exclusion de ceux qui ont une PEDR encore valable ou ERC ou ANR
>

Avis A,B,C et 7 criteres a cocher.

Le passage par le CNU n’est plus optionnel, mais I'avis du CNU est consultatif.

Absence de compétition au niveau CNU pour l'attribution des notes.



Le repyramidage

Concerne les sections pour lesquelles le nombre de PR est < 40% population.

En section 34, en 2022, 1 poste, en 2023 aucun, 1 en 2024, 1 en 2025.

Procédure : avis consultatif du CNU, puis décision locale



Suivi de carriere (2025)

Le suivi de carriere est réalisé cing ans apres la premiere nomination dans un corps d'enseignant-
chercheur ou apres un changement de corps, puis tous les cing ans.

En 2025: 5 dossiers MCF, 4 PR (en 2024: 8 et 4)

Voie privilégiée d’échange avec la section (un avis public et un avis privé)
Zone d’échange privée.



Evolution en cours :
Site galaxie -> Odyssée



La CP-CNU

La Commission permanente du Conseil national des universités (CP-CNU) regroupe les
membres des bureaux des sections du Conseil national des universités (CNU).

Elle est I’'instance €lue qui gere la totalité des 48 000 enseignants-chercheurs de France. Elle
a pour but de créer un lien entre le ministere et le terrain. Elle est en premiere ligne du
travail des 54 sections CNU.

Tournée des universités, a Toulouse le 2 juillet 2025. + streaming.

Point important: (projet du gouvernement) « collation » des grades et titres universitaires
possible pour les établissements privés.



Conclusion

Inquiétudes pour l'avenir : seulement une dizaine enseignants-chercheurs ont moins de
40 ans (8%)

Il ny a pas de plafond de verre apres le recrutement... mais les possibilités de promotion
sont faibles

Effets de la LPR : 800 postes promis pour la promotion des MCF. Ou sont-ils ? Pas en 34

Si vous avez l'occasion de participer a des concours de recrutement, pensez a recruter des
femmes !

Il faut aussi recruter des doctorantEs pour espérer recruter des femmes a 'avenir



